
■/ ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА ОЦЕНКИ 

ПРОЦЕССОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОО 

/в показателях и индикаторах/

Баллы: 0 -  не соответствуют, 1 -  частично соответствуют; 2 -  полностью соответствуют,

кроме индикатора 1.3.

№ Показатели /  Индикаторы
&

Результаты
самообследования

Баллы
эксперта

Баллы  (от 0 до 2)
I. Показатели, характеризующие административные процессы ОО
1.1 П рограмма развития выполняется в полном объёме. Л
1.2 О ОП  ДО разработана в соответствии с Ф ГОС ДО и 

П О О П  ДО. Л 1
1.3 О рганизация заним ает место в интегральном 

рейтинге: 201-300 и ниже -  0; 101-200 -  1; 1-100 -  2. Л Л
Максимальное количество баллов по показателю _________£ _________ £
II. Показатели, характеризующие аттестационные процессы ОО
2.1 Доля педагогов, участвую щ их в фестивалях, в 

конкурсах, выставках, конференциях, семинарах на 
муниципальном уровне составляет 100 %. Л X

2.2 Доля педагогов, участвую щ их в фестивалях, в 
конкурсах, выставках, конференциях, семинарах на 
региональном уровне составляет 20 %. i л

2.3 Доля педагогов, участвую щ их в фестивалях, в 
конкурсах, выставках, конференциях, семинарах на 
всероссийском и международном уровнях составляет 
20 %. л /

2.4 Доля педагогов, повы сивш их уровень 
квалификационной категории, увеличилась по 
сравнению  с предыдущ им периодом на 20 %. Л i

2.5 Доля педагогов, прош едш их курсы повыш ения 
квалификации составляет 20 %. Л Л

Максимальное количество баллов по показателю 40 40
III. Г оказатели, характеризующие образовательную деятельность ОО
3.1 П рограмма здоровья, учитываю щ ая индивидуальное 

состояние психофизического здоровья каждого 
ребенка, реализуется в полном объёме. 1 Л

3.2 П рограмма по формированию  основ безопасного 
поведения воспитанников реализуется в полном 
объеме. 1 1

3.3 А даптированные образовательны е программы 
реализую тся в полном объеме. О О

3.4 П рограмма «О даренны й ребенок» реализуется в 
полном объеме. О о

3.5 Н а каждого воспитанника оформляется портфолио. 1 Z
3.6 Н а каждого воспитанника заполняю тся карты 

развития. i 1
3.7 М одули рабочих программ педагогов соответствую т 

Ф ГОС ДО и П О О П  до. Л /

Максимальное количество баллов по показателю я я



IV. Показатели, характеризующие инновационные процессы ОО
4.1 Доля педагогов, участвую щ их в инновационных 

проектах за  отчетный год (федеральных, 
региональных, муниципальных программах, 
инновационных площ адках, ресурсных центрах и т.д.) 
составляет 100 %.

{
4.2 И нновационная деятельность осущ ествляется в 

соответствии с разработанным планом. / Y
4.3 В рамках инновационной деятельности презентую тся 

результаты  деятельности, проводятся семинары, 
открытые мероприятия и т. п.

X
Максимальное количество баллов по показателю “ Г "
V. Показатели, характеризующие процессы взаимодействия ОО с социальными 
партнерами
5.1 В организации организуется взаимодействие с 

социальными партнерами (сущ ествует договор, в 
полном объеме реализуется план совместной работы 
и пр.)

/• 1
5.2 Доля социальных партнеров (организации и 

учреждения), удовлетворенны х качеством 
организации образовательной деятельности, 
составляет 100 %.

1 1
5.3 Доля родителей, удовлетворенны х качеством 

организации образовательной деятельности, 
составляет 100 %.

Л, 1
Максимальное количество баллов по показателю ё £
Возможное (максимальное) количество баллов по 
показателям i f


